
IRCCS - CENTRO NEUROLESI BONINO FUL U
I‘ .o 1611 2 ' 'N 12/2024krotocollo N 0 6/ …\àl°îv /

150 9001: 2015- n. 10271

l8ituo5%ooEura
& C&’flttfi'e &:‘emfm

U.D.C. RlSORSE UMANE E AFFARl GENERALI

Alle Aziende Sanitarie Regione Sicilia
‘

OGGETTO: Trasmissione Avviso pubblico. per titoli e colloquio, per la copertura adeterminato. di n. 1 posto di dirigente del ruolo amministrativo. per l‘incarico di Diret
., ,,…oomplessa U.O.C. Risorse umane e Affari generali.

tempo pieno e
tore di stmttura

{Si invia in allegato alla presente, per opportuna conoscenza e si invita alla pubblicazione sul
.;;aziendaleal fine di dame ampia diffusione, copia dell’avviso di cui in oggetto.

Distinti sabati.

Via Salita Comino, 26 »— 98124 Messina
@ 09060128103

massimo.messina@irccsme.it

,… -, «.,x…

. ..a;
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Allegato 1 alla Delibera n. 5% del i5«15&g{

if…Î…î i\;i iì i\î —'…Jéì‘("“ “ "”;.. …) L., L. -‘

BONINO eu…ò

AWiSO ?UBBLICO, PER TiTOLl E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO EDETERMlNATO, DI N. 1 POSTO DI DIRÌG
’ .L’INCARICO DI DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA U.O.C. RISORSE UMANE EAFkaGENERALI.

“

semana: 30 121 :»îcélir

.;jetseeuzione della delibera n. ìîàQ_dei iì « &&"L , è indetto avviso pubblico, per titoli e"
_‘ io;: per la copertura e tempo pieno e determinato. di n. 1 posto di Dirigente dei Ruolofimati’ativo, per l'incarico di Direzione di Struttura Complessa U.O.G. Risorse Umane eGén’eifali, con le caratteristiche di seguito indicate:

Timiegm di incarico: Direzione Struttura Complessa “U.O.C. Risorse Umane e Affari Generali”;
Profilo professionale e ruolo di riferimento: Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa;

,i. Durata: Tre anni.

o di Struttura Complessa, dell’Area contrartiiàié‘
.

' '

:;!irìgesnze dei ruoli Professionale, Tecnico e Amministrativo dell’lrccs Centro Neumiasi,qua f» .-ifeaiibuzione annua lorda, comprensiva di oneri aziendali ed irap. '

:….uisitigenerali di ammissione

_eittadinanza italiana. salve le equiperazioni stabili te dalle leggi vigenti, ivi compreso88 . vs£5\s165!2001 ess.mm.ii. , anche in riferimento ai cittadini di Paesi terzi. Per i cittadini -

.

. embri dell’Unione Europea si richiamano, altresì, le disposizioni di cui ai D.P.C.M.e” 3-62;1994 e ss.mm.ii.;

_

' '

idoneità lavorativa incondizionata alle mansioni specifiche del profilo oggetto del
. rasenta avviso. L’accertamento dell’idoneità alla mansione specifica sarà effettuata dalmedico competente aziendale, con l’osservanza delle norme previste dal D.Jlfi.gs_.b_n. 81/2008,- .‘i.‘z

’ "
"i
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prima dell’immissione in servizio. Gti aventi titolo che non si presentassero :) fitte,};
$

%
,'

”

sottoporsi agli accertamenti sanitari predetti decedranno dalla nomina;…}

- godimento dei diritti civilie politici. Non possono accedere all’impiego coloro-chesia'? '

fiati-esclusi dall’elettorato attivo;

.. . non essere stati licenziati, destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche
; inistrazioni:

'- * non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso per reati;_1îglagìpubblica amministrazione o per reati connessi allo svolgimento delle attività oggetto
. msento avviso.

Requisiti specifici di ammissione
— ""Gli aspiranti all'incarico di cui sopra devono essere in possesso:

a) Diploma di Laurea in materie Giuridiche o Economiche: Giurisprudenza, EcononufèCommercio. Economia Aziendale (vecchio ordinamento), o altra laurea eqdipiiiilé‘ …

ovvero laurea specialistica o magistrale appartenente ad una delle classi ““““

succitati diplomi di iaurea ai sensi della normativa vigente in materia;
‘

&} Dirigente di ruolo con almeno cinque anni di esperienza maturata, a tentpofti_
..o indeterminato, nel profilo professionale di dirigente amministrativo itt—Enti det88altri Enti pubblici, con o senza soluzione di continuità.

_ _
—e-J&»

_;
‘ qmsm sia generali che specifici indicati nel presente awiso devono essere posseduti alla. _“

&?‘4'Anl‘oi‘4n'.

> —,M"’—‘ >e:
‘ adi-…denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione. » ""M.—5!“

policazione dell’art. ? 0.1 D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., l ’Amministrazione garantisce pariortunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed ilt
?Non possono accedere ali’impiego coloro che siano esclusi daii’elettorato politico attivo .,-

_

__.lore che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrati '

Ai.»presente avviso non può partecipare il personale collocato in quiescenza.
_;Mnlytezione dei requisiti di ammissione dei candidati

, w

rifica relativa alla sussistenza dei requisiti di ammissione dei candidati èstfetbu
!

'

'eio Gestione Risorse Umane ed è disposta con atto formale dell’istituto. L’
- sione alla selezione verrà comunicata agli interessati mediante pubblicate, alla sezione Concorsi e Avvisi. Tale modalità di comunic azione equivarrà atuttitiima Quale notifica.
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Mpdalità e termini per la presentazione della domanda
.

'
5

Perl'ammissione alla selezione pubblica, gli aspiranti devono compilare ed inviare l’istanza di;
;

,;;,,.aafiecipazione. relativa alla procedura selettiva di interesse esclusivamente per via telematica;… ……“ea pena di esclusione, utilizzando la specifica applicazione informatica disponibile. sul sitointernet istituzionale dell’Azienda (https:l/selezioni.irccsme.it) seguendo le relative1istfp:ìòtlì_‘ " '

-formulate del sistema informatico.

Alcune delle informazioni richieste dalla predetta procedura informatica sono obbligatorie; il——-sistema informatico non consentirà, pertanto. l"invio di domande prive di tali informazioni:;':meso che la loro mancanza è causa di esclusione. ‘ r-. -…

i:; i£llla…scadenza del termine stabilito, il sistema informatico non permetterà più né modifiche né »
: ,,invio delle domande, ma esclusivamente la visualizzazione e la stampa delle domande già';…tet'emeticamente (in caso di errore. occorrerà eliminare l’istanza errata ed inserire unaZa. sempre nel rispetto e comunque entro i termini previsti dal bando).

. :»;oavndidetovè. valutata la doma nde più recente inviata entro il termine previsto del..il candidato potrà conservare copia stampata e sottoscritta della predetta domanda di,
, cipaZìone al fine di poterla esibire in caso di richiesta dell'Amministrazione. Alla domanda;, .... di partecipazione inviata telematicamente. che assume valore di dichiarazione sostitutiva…resaj ;;;ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e ss. mm. e ii., il candidato dovrà allegare copia autografata d&g

‘ documento di riconoscimento fronte/retro in corso di validità in formato PDF non modifica-ll documento sarà ritenuto utile quale supporto a tutte le eventuali ulteriori autocertifi*aggiunte o allegate.
il termine utile per la presentazione delle domande

mir: mie59 secondi del 15° '

re: il candidato che intende partecipare alla selezione pubblica prevista dai‘presente'tifiîcare la propria PEC (posta elettronica certificata) personale nella-rélet‘iira-' neste Amministrazione utilizzerà per ogni comunicazione inerente le presentielettive, esclusivamente la PEC, con piena efficacia e garanzia di conoscibilità?att’rtresmessi‘. Si informa, altresì, che in caso di forza maggiore elo s' '
, da_;potrà anche utilizzare a conclusione della procedura selettivaito al candidato partecipante alla presente selezione, anche l’e—ma‘l'lostesso comunicata in sede di istanza di partecipazione.

il ordinaria/semplice;

L’aspirante ha l’o

variazioni dell’i
bbligo di comunicare a mezzo PEC all ’Amministrazione eventuali/sugondìrizzo di PEC personale o di posta ordinaria/semplice indicato i'
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“intonazione non assume alcuna responsabilità e non risponde nel caso di dispersione'Îlrriuen'ioazioni dipendenti da inesatte indicazioni di posta elettronica certificata "(PEC) era -"

" '

apnee—ordinaria, o per tardiva comunicazione del cambiamento del recapito di postatea precedentemente comunicato/i, mancata modifica di tali informazioni sulla”Etàîoirma informatica da parte del candidato (come sopra richiesto) o per qualsiasi altra’ ne non imputabile a responsabilità dell’Azienda, ovvero per inosservanza delle previsioni
\

statuito dal presente bando, o eventuali disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o aforza maggiore.

Nella citata domanda i candidati autocertificano ai sensi di legge.
personali, il possesso dei requisiti di ammissione alla procedura salotti
posseduti.

pertanto, i propri dati
va di interesse ed i titoli: -

.….:;..t—…;«,i ;; -mnì=Ai fini di una corretta valutazione. i candidati devono compilare la domanda di partecipa-zion ?'“
, utilizzando le voci indicate dalla piattaforma, inserendo tutti i titoli oggetto della valuta” .… .,Mele informazioni e le voci dalla stessa richieste. singolarmente (ivi compresi eventuali: _.., aggiornamento, reiezioni, docenze e quanto altro previsto dal presente bando).

accettate dichiarazioni cumulative di più titoli presentate dal candi
_

_

’

deila piattaforma informatica {incluse eventuali autocertificazioni elo file di titoli 7

iii-candidato deve compilare ciascun record, ciascuna riga con uno ed un solo titolo
£mrispondente documento in formato elettronico (pdf)

categoria, pena la non valutazione.

dato in uit-’unicafi—Î"

, anche se appartenente

"candidato dovrà dichiarare, ai sensi del D.RR.44SIZOOO i titoli posseduti compilando i campi
_obbligatori richiesti dal programma informatico. '

;
—

“

ente che a conclusione della proceduraeventuali comunicazioni di rito a carattere esclusivamente amministrativo potra ,avvenire da parte deil’Azienda, anche sulla e-mail semplice/ordinaria. ontoQîinteressato in occasione della presentazione deila relativa domanda.
" ndidati stranieri appartenenti agli Stati membri dell’Unione Europea dovranno=dieiii_

_di“"godere dei diritti civili anche negli Stati di appartenenza o di provenierizà."oifiiratîx…
hei…mancato godimento e di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana.
_

.. .

V I...)
…‘; «‘;didnt; riconosciuti portatori di handicap ai sensi della Legge n. 104/1992, dovranno

. _
'

‘

nell’apposita sezione della domanda tele matica.

v

"alare,- per i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni, il candidato è tenuto aificate espressamente, pena la non valutazione: l’esatta indicazione, denominazione esede dell'Amministrazione (datore di lavoro); se trattasi di servizio di ruolo, a tempo-“…__detenninatoldeterminato, a tempo definito, tempo pieno o parziale (in questo caso;



"indimese/anno) e quella di termine (giorno/mese/anno) del servizio effettuato. dixià
ostinazione dei periodi di interruzione del rapporto e loro motivo (aspettativa senza assago. .…sospensxone cautelare, etc ).
' fimdella valutazione del possesso dei titoli autocertificati ai sensi del D. P.R n.44512000,è‘»Mff|e|ente la copia del documento di identità fronte/retro allegata al fine della partecipazione.

'

idomanda sarà assegnato dal sistema informatico un codice univoco di identificazione
-.f.Îttàmente personale. Sono tassativamente escluse altre forme di presentazione delleistanze di partecipazione.

=La=mancan2a o l'assoluta indeterminatezza/rispondenza del cognome e nome luogo e data 55
'

nascita, residenza, requisiti specifici di ammissione.
personale,

nonché la mancata comunicazione di '

comportano l'esclusione della procedura selettiva che potrà esseredi…ogni momento con provvedimento motivato deìl'Amministrazione.

Come sopra specificatamente precisato, ai fini di una corretta valutazione, ica
“insetende tutt|| titoliin ogni sua parte per come specificatamente richiesto dal sistema.

'_—p_eter essere oggetto di valutazione

--..'mmssmne valuterà esclusivamenteiservizi, titoli, corsi etc stabilitidalpresente bande" ‘ntidai candidati nelle rispettive voci della piattaforma informativa, secondo le modalità:
' :descritte. unitamente a quanto eventualmente altro dalla stessa integrato nel rispetto.

J.lfiil;ti disposizioni di legge in materia, solo in questo ultimo caso le d|chiarazioniya eventualmente presentate dal candidato possono essere utilizzate in quanto non';nti e previste dalle voci della piattaforma informatica Le dichiarazioni sostitutive»
vosaono,altresì, essere utilizzate, ove possibile, per chiarimentiin meritoatitoli, serviziecoreii ;…

‘

già"inseriti nelle opportune voci previste dalia piattaforma informatica.

.,, Si consiglia di controllare la documentazione eventualmente scannerizzate ed allegati;
procedura telematica di presentazione della domanda di partecipazione, affinché
perfettamente leggibile elo di verificare in particolare la firma autog'
autocemficazmm/autodich|ara2|oni, al fine di evitare motivi di non valutazione;"

Aii'zfaensi dell’art 15 della Legge n.183/2011 non potranno più essere accettati i.
certificati.



,

:;

Alla-demanda di partecipazione alla selezione. i concorrenti devono allegare:
1. curriculum formativo e professionale, redatto in carta semplice, datato e firmato: daconcorrente, reso ai sensi del DPR n. 445/2000 s.m.i.;

; 2. le dichiarazioni sostitutive di certificazione elo dell’at
altro, che si ritengano opportune presentare agli effe

,
_ previsioni statuite dal bando e proposte dalla procedur

to di notorietà relative ai titoli, attività 6 ;tti della valutazione di merito oltre le?
e informatica;

3%.copia fotostatica fronte/retro di valido documento di riconoscimento.
Si,”precisa che la compilazione della domanda di partecipazione e degli eventuali ulteriori titoli…l5…4……; ,

, informaautocertificazioni/autodichiarazioni per come previsto dalla piattaforma informatica,‘

M_-QQflbeflfife al sistema posto in essere ed in generale al…mministrazione una chiara—
” '

azione-del documento o titolo cui si riferiscono, con l'indicazione specifica di tutti gli,_;.iftzdispencabili (e richiesti dalla piattaforma) ai fini della valutazione, l’omissionea diun: solo elemento compone la non valutazione del titolo di riferimento. Non è.{rimessa. alcun riferimento generico ad un eventuale titolo. Le eventuali ulteriori..atfrltocertificazionilautociichia razioni presentate dal cenci idato, sempre qualora le stesse siangw, prese in considerazione della Commissione, seguono il medesimo criterio. '

in particolare, peri servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni,
» specificare espressamente, pena la non valutazione, tutte le

dettagliatamente descritte nel precedente articolo.

il candidato e. tenete
'

informazionilindirzazfil
\ ,

"

; Nella—dichiarazione relativa ai servizi prestati, owero nell’istanza di partecipazior'tùtélè'
…

‘ Î… clava-essere attestato se ricorrono le concime… dl cut all’ultimo comma dell‘art…4S—del-Diiîh;'; l1:979 — “mancata partecipazione, senza giustificato motivo. alle attività di aggiorna -

ess:ionale per un periodo superiore a 5 anni” — in presenza delle quali il puntegg'iòiifi…’_Îiti.tàdexte essere ridotto. in caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura dallaiÎ: nadal punteggio.
" zioni, che devono essere edite a stampa,

_ ,,'nifimente scansionate e allegate al sistema tel
ajopronoate, o relativa copia legale o autenticata ai se

— n;allegàta dichiarazione sostitutiva di atto notorio che

vanno prodotte in copia originale,
ematico nelle opportune sedi dallo
nei di legge, ovvero in copia semplice
ne attesti la conformità all’originale.

1-

_

-l£Azienda. ai sensi di quanto previsto dall’art. 71 del D.P.
effettuare controlli anche a campione sulla veridicit
dei candidati. in caso di accertamento di indicazi
dell'art. 75 del

R. n. 455/2000, si riserva la facoltà-d
a delle dichiarazioni sostitutive pro
oni non rispondenti a veridicità, ai.

_D;5_RR n. 445/2000, ai dichiarante oltre alla decadenza dei benefici eventualme'……mliabase delle dichiarazioni non veritiere, sono applicabili le sanz”oni—penali previsti” , Mesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.
\
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… ;. ièdel-Di Lgs. n. 196 d8130 giugno 2003 s.m.i.
" ;1_UE); 201 61679 del 27/04/2016, giusta D.
Migone-trattati per le finalità di gestione—,.4tirM°w

;_
Éragl: stati, le qualità personali e i fatti,

';;alf‘eSt-az‘ioni, rilasciati dalla competente autorità d
_ corredati di traduzione in lingua italiana autenti
attesti la conformità all'originale.

, adeguato alle disposizionidel RegÙwmfiflièi-il .'."f .Lgs. n. 101/2018, i dati personaliforr‘iitidai
della selezione.

siano documentati mediante certificati o
allo Stato estero, i medesimi devono essere
cata dall'autorità consolare itaiiana che ne

i certificati rilasciati dalle competenti autorità dello 8essere conformi alle disposizioni vi
altresi, legalizzato dalle rappresen

tato di cui lo straniero è cittadino, devonogenti nello Stato stesso. Le firme sugli stessi devon
tanze diplomatiche o consoiari italiane all'estero.—

0essetei,‘
' '

, . .'. \ www.ci‘willmd
Agli atti e documenti redatti in lingua straniera, deve essere allegata una traduzione'in_flìnguagitaliana. certificata conforme al testo straniero dalla competente rappresentanZe-dfiplumetimm ;

“econsolare, ovvero da un traduttore ufficiale. "

“(W « ;_;,

‘ zione dei candidati

municazione concernente il concorso, compreso il calendario delie relative provega oe;wi:eità;:èeffettuato attraverso il sito internet aziendale. Le date, la sede e le modalità di
_ entu-deiie prove sono resi disponibili sul Portale almeno 15 giorni prima della…dz’ata…'.lîiîazper10 Svolgimento delle stesse.

.

pubblicate alla pagina Concorsi del sito istituzionale. ‘dfell'Ente.

; . . , ‘La convocazione per la prova orale è fissata per il giorno 14 Gennaio 2025 alle ore 12:01! ore… 'la Direzione Amministrativa dell’iRCCS Can ‘tro Neurolesi sita in Via Salita Comino Messina“
Pertanto, i candidati non esclusi. sono tenuti a presentarsi a sostenere il colloqui"

.

_ ; cumento di riconoscimento, provvisto di fotografia, non scaduto di:; ;.;n;-aitro preavviso, nel giorno, luogo ed ora sopra indicati. La mancata presenît‘eizta,candidato, al colloquio sarà considerata come rinuncia alla procedura. quele…nesi’aifm;
' ’licazicni sopra indicate hanno valore di notifi

;;ìfe:da alcuna comunicazione individuale scritta.

… Mail che non si presenteranno a sostenere le
' “‘-stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al… &

prove del concorso nel giorno, nelifofa.;e
concorso, quale sia la causa dell'assenzanon dipendente dalla volontà dei singoli concorrenti.“;‘

- ,

;/,a ; ."i
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uravalutativa a Commissione di Valutazione
r,;;.-îljaocartamento della qualificazione professionale e delle competenze degli aspi'

..
“

…tutto una apposita Commissione tecnica, nominata con provvedimentode'l Dirorale. La Commissione procede alla valutazione dei curricula e al colloquio degli ammessi…ndoiscriteri stabiliti dalla medesima Commissione.
i:…teggio-a disposizione della Commissione è quello previsto degli artt. 11 e 73 del DPR n.W97Je,flprecisamente 50 punti ripartiti come segue:

‘ 20 punti per i titoli;

30 punti per il colloquio;
il punteggio massimo attribuibile per i titoli è di complessivi punti 20, così suddivisi:
“! titoli di carriera punti 10;

2. titoli accademici e di studio punti 3;
3

.
. pubblicazioni e titoli scientifici punti 3

..

“4
, ,3;#

curriculum formativo e professionale punti 4.
«£Gli elementi dei curricula saranno valutati sulla base dei ti
esperienze lavorative e incarichi professionali documenta

; "atico da conferire).

…e affari generali .

teli posseduti e sùilabaào—
ti in Italia e all’estero, i

Particolare rilievo sarà dato da pregresse esperienze nell’area

» il,»:{ggaqig
‘ leiî‘mr-f

—' ,,,;“meggiu massimo attribuibile al colloquio è di 30
‘

‘

Ì ità organizzative,
notenze inerenti [’i

W&ngimento di una

punti. finalizzato alla valutazione dellegestionali e alla conoscenza del quadro normativo che regola lencarico da conferire. il superamento dello stesso è subordinato alvalutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.
…AMmr-deli’idoneità e del conse

-=dìizàostrare di aver maturato espe
ecìei contratti pubblici.

guenziale coliocamento in graduatoria il candidato ema:rienza nella materie oggetto deii'attività inerente all'indanoe

[ candidati dovranno presentarsi al colloquio,
idoneo documento di riconoscimento.

' Lemancata presentazione al colloquio, nella data e nell’ora stabiliti, qualunque;aà
:— saiàoonsiderata formale rinuncia alla selezione.

mine della valutazione la Commissione di valutazione procederà alla formulazione :d un '
. "aria generale di merito. ’

mi v

:'.4 male::eventuali e ulteriori comunicazioni relative al presente bando saranno pubblicate sulla internet azrendale. ‘;ì\\‘

;
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illa graduatoria sarà approvata con deliberazione del
' sito aziendaie. inoltre, ilvincitore che senza
che verrà stabilita dall

\ y

'l*smministrazione stessa4

della-{graduatoria. Si prec

Direttore Generale e sarà pùbtilidaff
giustificato motivo non assumerà semiàioàlià;data« .

”

’Amministrazione sarà dichiarato decaduto dalla nomtna fa,;potrà procedere alla nomina di attro candidato seguezntifti temine.isa che il vincitore, prima della definizione della protieduralisetfàj .;…onunque, sottoposto a visita del medico competente aziendale.
- alla stipula di contratto individuale di lavoro inviterà t’avente titolo aostitutive relative alla documentazione prescritta dalle disposizi" t’apporto di lavoro medesimo.

’istituto prima di procedere…-
_

‘

presentare le dichiarazioni “

oni regolanti l‘accesso al

Tenuto …conto delle peculiarità della tipologia contrattuale in oggetto, nell’affidamentoo:saxà;previsto un periodo di prova della durata di sei mesi.
.. contp‘ort‘aî l’obbligo del rapporto esclusivo con l’

incompatibile con ogni altro rapporto di lavoro
Bubbiiche @ private.

lrcos Centro Neumteai-edt è '

dipendente o in convenzione con altresì .
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Trattamento dati personali
“Ai sensi dell’articolo 13 GDPR 2016/679, i dati personali, compreso i dati sensib' "
'ibàndidati o acquisiti d’ufficio saranno raccolti presso l’

'- Risotae- Umane, per le finalità inerenti la gestione dell
medes1ma U.O. anche successivamente, a seguito di eventuale instaurazionefdt rapavoce, per la gestione dello stesso. Nel trattamento e uti

'

lizzo dei dati è compresàògl
: .adè-…nicazione e pubblicazione correlate alle stesse procedure. Tali dati potranno esse e?

,,est; ad accesso da parte di coloro che sono portatori di un concreto interesse ai seas: —…:amf22 della L.. 241/90 e successive modificazioni ed integrazioni nonchè per i successivi-"
_ ,oimenti previsti dalla normativa vigente, ivi compreso il Dlgs 33! i 3. L’indicazione dei dati' '

"*ièzzobbiigatoria ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusionevitidura. Ai sensi degli artt. 15 e sgg. del GDPR 20161679 i candidati hanno ditittodî ? ’

-23Ééàtìltzhefi riguardano e di chiederne l’aggiornamento, la rettifica, l’integrazione, ‘

ione-di dati non pertinenti o raccolti in modo non conforme alle norme. 'L'infe ,
‘ ”è;;àttresi, opporsi al trattamento per motivi legittimi. Titolare del trattamento è l’l-rcos

_;_‘etxrelesi.

ufficio preposto della
a procedura, e saranno

b'isposizioni varie
ÈLiirccs:-Centro Neurolesi si riserva la facoltà di modifica re. sospendere, revoca-reepre ' ' avviso per ragioni di pubblico interesse o di non darvi corso, in tu --

sopravvenuti vincoli legislativi elo finanziari, ovvero del aga51azione-detl
,. , _we dell'Azienda. /" $ ‘.
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’, revocare @ sospendere'azione mediante pubblicaz'

, prima dei
la procedura.La presentazione deli

accettazione dei pres
condizioni e prescrizioni.

a domanda di partecipazione alla seiezione ha valenza di pienaente avviso nonché di conoscenza ed accettazione delle sue nofihe', ‘

soggetti che risuitano idonei,
- :da,_di ogni variazione di elementi

‘ Sottoscrizione di incarico professionale;in caso di espressa richiesta da parte dei soggetto interessato.
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